Trine har laget denne CVen, som er pa to sider

Curriculum Vitae

Navn Trine Olsen
Adresse: Kongegata. 7
0000 Oslo Mail: to@mail.com
TIf. (p/)): 20202020/77777777 Fodt: 01.11.73
TIf. (m): 99999999 Sivilstatus:  gift

Ngkkelkvalifikasjoner

Jeg er malrettet, samarbeidsorientert, setter meg raskt inn i saker, er fleksibel og sosial. Av
arbeidsformer trives jeg best med teamarbeid, men kan ogsa jobbe selvstendig dersom det

er ngdvendig.
Arbeidserfaring
02.2002 - d.d.
02.2000 — 02.2002
05.1992 — 02.2000

Utdannelse
08.1996 — 03.2000

08.1992 — 05.1996

08.1989 — 06.1992

Kurs

05.2005
09.2004 — 12.2004
05.2002 — 08.2006

08.2001-10.2001
06.2001
08.2001

Fiskeridirektoratet, Oslo

Radgiver, arb.omr.; lederutvikling, opplaering og
organisasjonsutvikling, deltar i ulike arbeidsgrupper
Kystdirektoratet, distriktskontoret i Arendal
Konsulent (saksbehandler) med nestlederansvar,
Div. sommer- og deltidsjobber

Universitetet i Oslo
Cand.polit. ved hovedfag i statsvitenskap, hovedoppgave:
"Omorganiseringen av distriktskontoret i Sandefjord”.

Universitetet i Oslo
Cand.mag. med statsvitenskap mellomfag, sosialgkonomi og
offentlig rett grunnfag.

Soft videregaende i Oslo
Samfunnsfag med gkonomi.

Engelskkurs ved London School of English, England
Prosjektledelse ved Bl Oslo, to vekttall pA mastergradsniva
Seminarleder i organisasjon og ledelse ved Kystskolen, kurs for
adm. personell

Pabygningskurs i spansk ved Sprakskolen i Oslo

Spansk kurs i Granada, Spania

Kurs i administrativ saksbehandling, i regi av Kystverket



Verv

05.2005 —d.d. Styremedlem i Akademikerne i Fiskeridirektoratet, tillitsvalgt
08.1998 — 12.1998 Styremedlem i Blindern-laget Europeisk Ungdom

Sprak

Engelsk: meget godt muntlig og skriftlig

Tysk: nybegynnerniva

Spansk: nybegynnerniva

IT-kunnskaper
Behersker MS office-programvare; world, excel, PowerPoint, SPSS, div. mailsystemer.

Interesser
Aerobic, sykkel-, ski- og fjellturer, sprék og salsa, sosialt samveer med venner og familie,
samt reising (jeg har bl.a. reist fire maneder i Sgrgst-Asia i 1999).

Referanser (oppgis ved evt. intervju)



Trine sgker etter ledige jobber pa nettet, og pa nav.no finner hun en radgiverjobb

Personalavdelingen, personalutviklingsseksjonen, Havdirektoratet

Radgiver
REF 01/022222

Hovedoppgavene blir personal- og organisasjonsutvikling og prosjektstgtte for etaten, rad og
veiledning innen fagomradet, oppleering- og utviklingsprosjekter, etablere et tett samarbeid
med interne og eksterne samarbeidspartnere.

Sgkere ma ha bred erfaring fra privat eller offentlig sektor innen minst to av falgende
omrader: ledelsesutvikling, teamutvikling, omstillingsprosesser, utvikling av styringssystem,
organisasjonsanalyser eller evalueringer. Stillingen vil fA selvstendig ansvar for starre
utviklingsoppgaver og ma kunne lede arbeidet fra ide til resultat. Vi krever hagyere utdanning.
Men seerlig relevant praksis kan kompensere for krav om hgyere utdanning. Du ma ha gode
kommunikasjons- og samarbeidsevner samt evne til & inspirere andre. Ledererfaring er
gnskelig.

Legnn ltr. 45-62

Neermere opplysninger ved seksjonssjef Per Hansen tlIf. 20 00 00 00 eller personalsjef
Torunn Larsen tIf. 20 00 00 00.

Sgknad merket aktuelle ref. sendes Havdirektoratet, postboks 0000 Dep, 0031 Oslo innen
20. oktober 2010.



Etter & ha lest annonsen lager Trine denne sgknaden

Trine Olsen
Kongegata. 7
0000 Oslo
t.o@mail.no

Havdirektorat
Postboks 0000 Dep
0031 Oslo 18. oktober 2010

REF 01/022222

S@KNAD PA STILLING SOM RADGIVER

Viser til ledig stilling ved Personalavdelingen annonsert pa nav.no og sgker med dette
stillingen som radgiver.

Min bakgrunn

Jeg er utdannet statsviter (cand.polit.) ved Universitetet i Oslo og arbeider i dag i
Fiskeridirektoratet. De farste arene i Fiskeridirektoratet arbeidet jeg i
administrasjonsavdelingen. Siden juli har jeg arbeidet ved Informasjonsstaben. Fgr jeg kom
til Fiskeridirektoratet i 1998, arbeidet jeg i to ar ved distriktskontoret til Kystdirektoratet i
Arendal. Se for gvrig vedlagte CV.

Hvorfor passer jeg til stillingen?

Jeg er sveert interessert og motivert for en stilling i Havdirektoratet. Bade min
utdanningsbakgrunn og arbeidserfaring anser jeg som relevant for stillingen som radgiver
ved Personalavdelingen. | min hovedfagsoppgave skrev jeg om omorganiseringsprosessen
ved et trygdekontor med fokus pa beslutningsprosessen og ledernes rolle (se vedlagte
sammendrag). Gjennom min utdannelse har jeg fatt god teoretisk innsikt i
omstillingsprosesser og lederskap generelt og spesielt mht deres virksomhet. | hgst tok jeg
et kurs i prosjektledelse ved BI. Dette er ogsa relevant i forhold til radgiverstillingen som blant
annet skal lede og gjennomfare ulike prosjekter.

Havdirektoratet og Fiskeridirektoratet har flere likhetstrekk med hensyn til
organisasjonsstruktur og virksomhetsomrade. Av relevant arbeidserfaring vil jeg fremheve at
jeg har hatt ansvaret for et opplaeringsprogram. | tillegg har jeg veert involvert i flere
arbeidsgrupper med ulike utviklingsprosjekter. | mitt arbeid har jeg fatt erfaring fra a
samarbeide med andre fagkontorer og konsulentfirmaer for & koordinere utviklingsoppgaver.
Dette anser jeg som relevant i forhold til stillingen som radgiver hos dere. | tillegg har jeg ved
behov veert foreleser ved Fiskeriskolen i kurs for administrativt personell. Temaene jeg
foreleser i er ledelses- og organisasjonsutvikling med fokus pa distriktskontorene.

Haper med dette at jeg far anledning til & presentere meg personlig.

Med vennlig hilsen

Trine Olsen

Vedlegg: CV, relevante attester og vitnemal og sammendrag av hovedoppgaven
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